Zalgczniki do rozporzgdzenia
B ! Przewodniczgcego Komitetu do spraw Pozytku
CINEJ Publicznego z dnia 24 pazdziemika 2018 r. (poz. 2055)

L 42141 ; Zatacznik nr 1

wed HOEES 2al \LL H
) UPROSZCZONA OFERTA REALIZACJI ZADANIA PUBLICZNEGO

POUCZENIE ¢4 do sposobu wypetniania oferty:

Ofertg nalezy wypeti¢ wytgcznie w biatych pustych polach, zgodnie z instrukcjami umieszczonymi przy poszczegbinych
polach

oraz w przypisach,

Zaznaczenie gwiazdks, np.: ,pobieranie*/nigpobieranie® oznacza, ze nalezy skreslic niewlasciwg odpowieds,
pozostawiajgc prawidtows. Przykiad: ,pobieranie*/riepebisranie®”.

I. Podstawowe informacje o zlozonej ofercie

1. Organ administracji publicznej, ZARZAD WOIEWODZTWA LUBUSKIEGO
do ktérego jest adresowana oferta

>-Rodzaj zadanixpablieznego?! WSPIERANIE RODZINY | SYSTEMU PIECZY ZASTEPCZE]

Il. Dane oferenta(-tow)

1. Nazwa oferenta(-téw}, forma prawna, numer w Krajowym Rejestrze Sadowym [ub innej ewidencji, adres siedziby, strona
www, adres do korespondencji, adres e-mail, numer telefonu

SPOLDZIELNIA SOCJIALNA ,GRUPA ALIVIO SPN.S”
GEN.SOWINSKIEGO 2, 65-419 ZIELONA GORA
NIP 9292028865

REGON 385254133

KRS 0000822663

Tel. 518303019

biuro@grupa-alivio.pl

grupa-alivio.pl

2. Dane osoby upowainionej do skladania
wyjasnien dotyczacych oferty (np. imie i nazwiska,
numer telefonu, adres poczty elektronicznej)

|

11l. Zakres rzeczowy zadania publicznego

~SPOTKANIA EDUKACYJNE WZMACNIAJACE KOMPETENCJE
1. Tytut zadania publicznego RODZIN | 0SOB WSPIERAJACYCH W ZAKRESIE REAGOWANIA NA
KRYZYSY RODZINNE”.
. S 2 . Data D
2. Termin realizacji zadania publicznego® rozpoczecia A1.00.2026 z:,:ﬁmema 30.10.2026

3. Syntetyczny opis zadania (wraz ze wskazaniem miejsca jego realizacji)

CHARAKTERYSTYKA PROBLEMU: Niniejsze zadanie odpowiada na cel strategiczny zawarty w , Wojewodzkim
programie wsparcia rodziny i systemu pieczy zastepczej na lata 2023-2028", ktérym jest ,Wsparcie rodziny (biologicznej,
zastepczej, adopcyjnej) w zakresie petnienia prawidlowe] funkcji opiekuriczo-wychowawczej.”

Y Rodzaj zadania zawiera sig w zakresie zadan okreélonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoéci poiytku
publicznego i o wolontariacie {Dz. U. z 2018 r. poz. 450, z pé#n. zm.).
2 Termin realizacji zadania nie moie by¢ dluiszy niz 90 dni.



Rodzina stanowi podstawowe Srodowisko rozwoju, bezpieczenstwa | wychowania dziecka, jednak w sytuacjach
kryzysowych jej zdolno$¢ do prawidiowego petnienia funkciji opiekunczo-wychowawczej moze zostaé znaczaco
ostabiona. Kryzysy rodzinne, niezaleznie od ich zrédfa, wplywajg nie tylko na dorostych czionkéw rodziny, lecz takze na
dzieci, relacje domowe, poczucie stabilnosci oraz moziiwo$¢ korzystania z dostepnych form pomocy. Dlatego
szczegoinego znaczenia nabiera edukacja osob, ktore na co dziert wspierajg rodziny, towarzyszg im w trudnosciach lub

mogg sta¢ sie pierwszym ogniwem pomocy.

Rodziny zamieszkujgce wojewodztwo lubuskie coraz czgéciej mierzg sie z sytuacjami kryzysowymi, ktére zaburzajg ich
codzienne funkcjonowanie, ostabiajg relacje, utrudniajg sprawowanie prawidtowej opieki nad dzie¢mi oraz ograniczajg
zdolno$¢ rodzicow i opiekun6w do podejmowania adekwatnych decyzji wychowawczych. Kryzys rodzinny moze mieé
charakter nagly lub przewlekly i wynika¢ m.in. z konfliktéw, rozpadu wigzi, przemocy, przecigzenia emocjonalnego,
trudnosci ekonomicznych, bezradnosci wychowawczej, izolacji spolecznej, probleméw mieszkaniowych, doswiadczenia
&straty, uzaleznien lub trudnosci w korzystaniu z pomocy instytucjonalne;.

Brak wiedzy o mechanizmach kryzysu, niska umiejetnos¢ komunikacji w sytuacji napiecia oraz ograniczona znajomosé
lokalnego systemu wsparcia powodujg, Ze rodziny czesto pozostajg same ze swoimi problemami albo trafiajg po pomoc
zbyt pézno. Skutkiem moze by¢ narastanie konfiiktow, pogtebianie bezradnosci, przecigzenie oséb wspierajacych, ryzyko
zaniedbar opiekuriczo-wychowawczych, obnizenie poczucia bezpieczeristwa dzieci oraz dalsza destabilizacja zycia

rodzinnego.

PROPONOWANE ROZWIAZANIE:

Proponowanym rozwigzaniem jest organizacja dwoch trzydniowych spotkan edukacyjnych, po 24 godziny kazde,
skierowane do_15 uczestnikow z co najmniej dwoch powiatéw wojewodztwa lubuskiego, poswieconych wzmacnianiu
kompetencji w zakresie rozpoznawania, rozumienia i reagowania na kryzysy rodzinne. Spotkania obejmg tgcznie w
jednym cyklu 24 godziny dydaktyczne i beda mialy charakter edukacyjno-wspierajacy, praktyczny oraz warsztatowy.

Spotkania edukacyjne bedg skierowane do os6b, kiére funkcjonujg w $rodowisku rodzinnym lub lokalnym i mogg
wspierac rodziny doSwiadczajgce kryzysow opiekuriczo-wychowawczych, emocjonalnych, relacyjnych, socjalnych,
mieszkaniowych, wychowawczych lub instytucjonalnych. Uczestnikami mogg by¢ czionkowie rodzin, rodzice,
opiekunowie, wolontariusze, przedstawiciele organizacji pozarzgdowych, podmiotéw ekonomii spotecznej oraz osoby
7zaangazowane w dziatania na rzecz rodzin.

Celem spotkari bedzie zwigkszenie wiedzy i praktycznych umiejetnosci uczestnikow w zakresie rozpoznawania sygnatow
kryzysu rodzinnego, prowadzenia rozmowy wspierajgcej, wzmacniania funkcji opiekuriczo-wychowawczej rodziny oraz
korzystania z lokalnego systemu pomocy. ZalozZenie to wpisuje sig¢ w cele ROPS dotyczace zwigkszania kompetencji
osob dziatajgcych w obszarze wsparcia rodziny oraz wspierania rodzin w prawidiowym petnieniu funkcji opiekunczo-

wychowawczej.

CHARAKTERYSTYKA ZADANIA:

Spotkania zostang podzielone na trzy dni tematyczne.
- Pierwszy dzien bedzie poéwigcony rozumieniu kryzysu rodzinnego, jego przyczyn, objawéw i konsekwencii dla dzieci,
rodzicow oraz catego systemu rodzinnego.
- Drugi dzieri bedzie dotyczy! praktycznych sposobéw reagowania na kryzys, komunikacji w sytuacii napiecia,
rozpoznawania potrzeb i zasobdw rodziny oraz wzmacniania sprawczosci rodzicéw i opiekunéw.
- Trzeci dzier obejmie lokalny system wsparcia, wspoiprace migdzyinstytucjonaing oraz przygotowanie prostego planu
pomocy rodzinie w kryzysie.
Ponizej szczegotowe zagadnienia spotkan:
. Czym jest kryzys rodzinny — rodzaje, przyczyny i mechanizmy
. Wplyw kryzysu na funkcjonowanie rodziny.
. Potrzeby dziecka i rodzica w sytuacji kryzysowej.
. Etyka wspierania rodziny w kryzysie
. Komunikacja interpersonalna
. Komunikacja z rodzing w napieciu
. Praca z oporem, zaprzeczaniem i bezradnoscig
. Rozpoznawanie potrzeb i zasobdw rodziny
F_ Kryzys wychowawczy i konflikt rodzinny.
10. Reagowanie na sytuacje trudne i nagle.
11. Lokalny system wsparcia rodziny.
12. Wspdipraca osob i instytucji wokét rodziny.
13. Przeciwdziatanie przecigzeniu oséb wspierajgcych rodzine.
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14. Edukacja $rodowiska lokalnego i dobre praktyki.
15. Tworzenie planu wsparcia rodziny w kryzysie.

Istotnym elementem spotkan bedzie wymiana doswiadczen migdzy uczestnikami z réznych powiatow wojewodztwa
lubuskiego. Pozwoli to na poznanie lokalnych praktyk, dostepnych form pomocy oraz sposobéw reagowania na trudne
sytuacje rodzinne. Taka formuta odpowiada zatozeniom dotyczgcym edukacji srodowiska lokalnego, promociji dobrych
praktyk oraz motywowania spotecznosci lokalnych, organizacii i instytucji do podejmowania dziatah wzmacniajgcych
rodzine.

INFORMACJE DODATKOWE:
Catkowity czas spotkari edukacyjnych wyniesie 48 godzin dydaktycznych (2x24 godziny). Uczestnicy otrzymaja materiaty

edukacyjne oraz certyfikaty potwierdzajgce udziat w zajeciach. W trakcie zajeé zapewniony zostanie catering
konferencyjny, przekgski, owoce oraz ciepte i zimne napoje ITP. Zadanie przeprowadzone zostanie zgodne ze
standardami jako$ci ISO 9001:2015. Zajecia prowadzone bedg w catosci (48 godzin dydaktycznych) przez wykladowce
akademickiego pedagogiki opiekuniczej i specjalnej z wieloletnim do$wiadczeniem instruktorskim i szkoleniowym.

MIEJSCE REALIZACJI ZADANIA:
Dziatania prowadzone bgdg w Centrum Szkoleniowym Grupa Alivio przy ul. Okulickiego 37 w Zielonej Gérze, w

przestrzeni dostosowanej do potrzeb oséb z niepelnosprawnosciami.

GRUPA DOCELOWA:
Grupg docelowg bedzie 30 mieszkaricow (2x15 oséb) z co najmniej dwéch powiatéw wojewddztwa lubuskiego. W

pierwszej kolejnosci zadanie kierowaneé jest do czionkédw rodzin, rodzicow, opiekunéw faktycznych oraz oséb
wspierajgcych rodziny w sytuacjach kryzysowych. Udziat mozliwy bedzie rowniez dla asystentow, wolontariuszy,
pracownikéw organizacji pozarzgdowych i instytucji pomocowych dziatajgcych w obszarze wsparcia rodziny, edukacji i
ustug spolecznych.

REKRUTACJA:
Rekrutacja prowadzona bedzie w sposéb ciggly poprzez media spolecznosciowe oraz strone internetowg oferenta.

Proces rekrutacji do uczestnictwa w zajgciach bedzie prowadzony z uwzglednieniem potrzeby zapewnienia jak
najszerszego zasiggu terytorialnego projektu. Priorytetowo traktowane bedzie objecie wsparciem mieszkaricéw jak
najwigkszej liczby powiatow wojewodztwa lubuskiego (minimum dwéch), przy zachowaniu zasad réwnego dostepu i

przejrzystosci procesu rekrutacyjnego.

RAPORTOWANIE DZIALAN:
Realizacja projektu zostanie udokumentowana listami obecnosci, kopiami certyfikatow, kartami ewaluacyjnymi,

dokumentacjg fotograficzng oraz relacjami w mediach spofecznosciowych.

KOMPLEMENTARNOSC DZIALAN:
Zadanie jest komplementarne z dziatalnoscig Spotdzielni Socjalnej Grupa Alivio Spn.s, ktéra w rozdziale II, paragraf 5

swojego statutu informuje, ze jej dziatania obejmujg wsparcie rodziny, macierzyristwa oraz rodzicielstwa. Projekt
wzmacnia dotychczasowe dziatania Oferenta poprzez pofgczenie praktycznej edukacji opiekuriczej z elementami

wsparcia rodziny.

PROMOCJA ZADANIA:
Projekt promowany bedzie w mediach spotecznosciowych i na stronie intemetowej Oferenta z uzyciem wymaganych

logotypdw. Oferent bedzie réwniez informowal, Ze jest to dzialanie nieodptatne. Grupa Alivio Spn.s zobowiazuje sie do
umieszczenia informacji na wszystkich materiatach zwigzanych z niniejszym zadaniem, o tresci: ,Zadanie publiczne
finansowane przez Wojewddztwo Lubuskie — Regionainy Osrodek Polityki Spolecznej w Zielonej Gorze”.

4. Opis zakladanych rezultatéw realizacji zadania publicznego

Pianowany pozio iggnieci 2
Y ROt o oS dEnieca Sposéb monitorowania rezultatéw / irédto

Nazwa rezultatu rezultatéw (wartosé inf 2 T s
docelowa) informacji o osiggnieciu wskainika
Organizacja i przeprowadzenie trzydniowych | 48 godzin dydaktycznych (2 Raport z przeprowadzonych spotkar, bedacy
spotkan edukacyjnych dotyczacych CYKLE PO 24 GODZ) rozliczeniem godzin pracy wyktadowcy,

dokumentacja fotograficzna oraz podpisana lista
obecnosci uczestnikow, a takze faktura
rozliczeniowa za ustuge cateringowg

Udziat mieszkaricéw z co najmniej dwéch tgcznie 30 uczestnikow, Podpisana lista obecnosci oraz klauzula RODO,
powiatow wojewodztwa lubuskiego w mieszkancow co najmniej 2 dokumentacia fotograficzna, kopia certyfikatow

wspierania rodzin w kryzysie.




wraz z podpisang listg potwierdzajgca ich

powiatow wojewodztwa
otrzymanie.

spotkaniach edukacyjnych wspierajgcych
lubuskiego

rodziny.

Podpisana lista obecnosci, uwzgledniajaca

Minimum dwa powiaty woj.
miejsce zamieszkania.

lubuskiego.

Objecie zasiggiem zadania co najmnigj
dwoch powiatdw wojewddziwa lubuskiego.

5. Krétka charakterystyka Oferenta, jego doSwiadczenia w realizacji dziatari planowanych w ofercie oraz zasobéw, ktére bedg|
wykorzystane w realizacji zadania
Spoidzielnia Socjalna Grupa Alivio Spn.s powstata na poczatku 2020 roku. Od poczgtku dziatalnosci przedsiebiorstwo
spoteczne realizuje zadania na rzecz osob z niepetnosprawno$ciami, osob w wieku senioralnym, ich rodzin, opiekunéw i
podopiecznych.
Grupa Alivio $wiadczy szeroki wachlarz ustug spotecznych, w tym krétkoterminowe ustugi opiekunicze w trybie
dziennym i catodobowym, asystenture osobistg 0s6b z niepetnosprawnoscia, Podzielnie sprzetu rehabilitacyjno-
pomocniczego, wsparcie merytoryczne dla rodzin w kryzysie niepetnosprawnosci oraz szkolenia dla oséb $wiadczacych
bezposrednie ustugi spoteczne.
[Misjg spditdzielni, obok dziatar w obszarze pomocy spotecznej prowadzonych w nurcie deinstytucjonalizacji, jest
spoteczna i zawodowa reintegracja osob wykluczonych bad? zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Oferent
dysponuje wykwalifikowang kadrg opiekuriczg i szkoleniows, ktéra tgczy doswiadczenie praktyczne z przygotowaniem
pedagogicznym oraz znajomoscig potrzeb rodzin sprawujgcych codzienng opieke.
Grupa Alivio Spn.s prowadzi Centrum Szkoleniowe organizujgce szkolenia | warsztaty dla opiekunéw, asystentow,
rodzin oraz osob zaangazowanych w $wiadczenie ustug spotecznych. Centrum dysponuje salg szkoleniows
wyposazong w sprzet audiowizualny, zaplecze cateringowe oraz przestrzert pozbawiong barier architektonicznych, oraz
wyspecjalizowang kadrg dydaktyczng o wyksztatceniu medycznym i pedagogicznym. Na przestrzeni dwach lat Centrum
Szkoleniowe przeszkolio ponad 600 0sob na zlecenie jednostek samorzadu terytorialnego, doméw pomocy spoleczne;
oraz organizacji pozarzgdowych dziatajgcych w obszarze ustug spolecznych na rzecz rodzin. Centrum Szkoleniowe
Grupa Alivio Spn.s wpisane jest do rejestru BUR oraz posiada certyfikat jakoéci ISO 8001:2015 w zakresie ustug

szkoleniowych.

IV. Szacunkowa kalkulacja kosztéw realizacji zadania publicznego

Lp.

Rodzaj kosztu

Wartosé
PLN

Z dotacji

Z innych
Zrédet

Przeprowadzenie dwoch, trzydniowych
spotkar edukacyjnych { wynagrodzenie
szkoleniowca) dia 30 os6b z co
najmniej dwach powiatéw wojewddztwa
lubuskiego.

4.000

Dziatania organizacyjno -
administracyjne na rzecz prawidlowego
przeprowadzenia zadania publicznego
(dziatania promocyjne, rekrutacja, oraz
administracja)

1.000

Catering szkoleniowy dla uczestnikdw
spotkan edukacyjnych lacznie 30 oséb
z co najmniej dwoch powiatow
wojewddziwa lubuskiego.

5.000

Suma wszystkich kosztéw realizacji zadania

10.000

10.000




V.

Oswiadczenia

Oéwiadczam(-my), ie:

1)
2)

3)

proponowane zadanie publiczne bedzie realizowane wylgcznie w zakresie dziatalnosci poiytku publicznego

oferenta(-tow);
pobieranie $wiadczed pieniginych bedzie sig odbywaé wytgcznie w ramach prowadzonej odptatne] dziatalnogci pozytku

publicznego;
oferent™ / eferenci® skfadajacy niniejszg oferte nie zalega{ja)® / zalegai-dal* z opfacaniem naleznoéci z tytutu zobowigzan
podatkowych;

4) oferent* / oferanei* skiadajacy niniejsza oferte nie zalegalda}t / zalegaijal® z oplacaniem naleinoéci z tytutu sktadek na

ubezpieczenia spofeczng;

dane zawarte w czeici Il niniejszej oferty s3 zgodne z Krajowym Rejestrem Sadowym* / inng-wiadciwg-ewidensig®;
wszystkie informacje pedane w ofercie oraz zatacznikach s3 zgodne 2 aktualnym stanem prawnym i faktycznym;

w zakresie zwigzanym ze skladaniem ofert, w tym z gromadzeniem, przetwarzaniem i przekazywaniem danych
osobowych, a taiie wprowadzaniem ich do systemdw informatycznych, osoby, ktorych dotyczg te dane, zfoiyly stosawne

oéwiadczenia gggdnie z przepisami o ochronie danych osobowych.

(podpls osnby upowainionej lub podplsy
oséb upowainionych do skfadania oéwiadczen
waoli w imieniu oferentéw)

5 GRUPA ALIVIO Spi.§
'§ ' ‘*2} ul. Gen. Sowinskiego 2
ﬁ; ] 65-419 Zielona Géra
tel+48 518303019
@Wm}g NIP 9292028865
REGON 385254133 KRS 0000822663



