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ROPS.111.5.1.13.2025
Opis przedmiotu zamowienia pn.

Przeprowadzenie 162 godzin Treningu Umiejetnosci Spotecznych (TUS)

Przedmiot zamdéwienia jest wspoétfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus w ramach projektu ,Lubuskie na rzecz rodzin”,
Program Fundusze Europejskie dla Lubuskiego 2021-2027,

Dziatanie 6.14 Aktywizacja spoteczna, mieszkalnictwo i wsparcie rodziny.

1. Kod CPV - 80570000-0 Ustugi szkolenia w dziedzinie rozwoju osobistego
2. Termin realizacji — w ciggu 540 dni od dnia podpisania umowy wigcznie.
3. Przedmiotem zamowienia jest przeprowadzenie 162 godzin Treningu Umiejetnosci
Spotecznych.
4. Grupy w wieku:

a) grupal (7 — 10 lat);

b) grupa Il (11 — 13 lat).
5. Liczba uczestnikdbw w jednej grupie max 6 osob.
6. Miejsce: Poradnia w Stubicach, ul. Kilinskiego 9 t.
7. Czas trwania zaje¢: 1,5 h = fgcznie 108 spotkan.
8. Terminy realizacji wsparcia (harmonogram wsparcia) bedg ustalane po podpisaniu
umowy, telefonicznie lub mailowo pomiedzy trenerem a koordynatorem poradni —
indywidualnie dla kazdej grupy, w zaleznosci od zapotrzebowania w danym miesigcu.
9. Celem treningu bedzie m.in.:

a) wdrazanie regut funkcjonowania spotecznego oraz ¢wiczenie sposobéw

adekwatnego zachowania sie w roznych sytuacjach;
b) wzmacnianie poczucia pewnosci siebie poprzez rozwijanie umiejetnosci
swobodnej ekspresiji ciata i siebie (swoich mysli, potrzeb);

c) rozwijanie Swiadomosci swoich mocnych i stabszych stron;

d) nauka rozpoznawania znaczenia gestow, ekspresji mimicznej i ciata;

e) nauka wykorzystywania komunikatoéw niewerbalnych (postugiwanie sie gestem,

mimikg, dystansem);
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f) nauka rozrézniania i identyfikowania podstawowych emociji;
g) przestrzeganie zasad i norm spotecznych;
h) nawigzywanie pozytywnych relacji z réwiesnikami;
i) pozytywnego rozwigzywania konfliktow;
j) poznanie pozytywnych sposobow roztadowywania napiecia emocjonalnego;
k) radzenie sobie z porazkami i niepowodzeniem;
[) rozwijanie rozumienia siebie i innych ludzi.
10. Zajecia TUS muszg uwzglednia¢ m.in. nastepujgce techniki wykorzystywane w
Treningu Umiejetnosci Spotecznych:
a) odgrywanie rol (dramy, scenki sytuacyjne) — uczestnicy wcielajg sie w rowne
role i ¢wiczg konkretne umiejetnosci spoteczne;
b) udzielanie wzmocnien i ich stopniowanie — bazowanie na pozytywnych
zachowaniach, skojarzeniach i pozytywnych emocjach;
C) udzielanie informacji zwrotnych — muszg by¢ nacechowane pozytywnie.
Dziecko lepiej zapamieta komunikat pozytywny
d) modelowanie — prowadzgcy oraz uczestnicy prezentujg pozgdane
zachowania;
e) krok po kroku — nauka nowych zachowan poprzez dzielenie je na mniejsze,
tatwiejsze do opanowania etapy;
f) dyskusje i burze mézgdéw — omawianie trudnych sytuacji spotecznych i
poszukiwanie rozwigzan;
g) gry i zabawy interpersonalne;
h) techniki relaksacyjne;
i) praca w parach i grupach.
11. Do realizacji zadania moze by¢ wyznaczonych max 2 trenerdw, ktorzy posiadajg
nastepujgcg wiedze i doswiadczenie: psycholog lub/i pedagog lub/i socjoterapeutka,
ktéry ukonczyt kurs/szkolenie Trenera Umiejetnosci Spotecznych i posiada min. 3
letnie doswiadczenie w pracy z dzieémi. Trenerzy muszg posiadac¢ zaswiadczenia
wymagane przez przepisy obowigzujgcego prawa, ktore umozliwiajg im prowadzenie
zajeC z osobami niepetnoletnimi oraz dane osoby nie figurujg w Rejestrze Sprawcéw

Przestepstw na Tle Seksualnym.
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12. W trakcie realizacji zamowienia Wykonawca bedzie Scisle wspotpracowat z
koordynatorem projektu, odpowiedzialnym za prowadzenie list obecnosci i staty
kontakt z grupami, biorgcymi udziat w zajeciach.
13. W ramach przedmiotu zamowienia Wykonawca jest zobligowany do:
a) optacenia wynagrodzenia trenerow,
b) pokrycia wszelkich kosztow zwigzanych z realizacja zamoOwienia w tym
zapewnienie materiatow, niezbednych do przeprowadzenia zajec, oraz optacenie
noclegéw, dojazddéw etc.
14. Wykonawca nie moze podbiera¢ od uczestnikow organizowanych w ramach
umowy wydarzen zadnych optat za Swiadczone ustugi.
15. Za rekrutacje uczestnikbw odpowiadajg wskazani przez Zamawiajgcego

pracownicy Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Zielonej Gérze.
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