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WZORY DOKUMENTOW W MODELU KOOPERACJE 3D

- Wspotpraca na poziomie instytucjonalnym —
| Partnerski Zespot Kooperacyjny

Etap przygotowania do wdrozenia MODELU

Wz6r dokumentu

OCENA WSPOLPRACY MIEDZYORGANIZACYJNEJ | MIEDZYRESORTOWEJ PRACOWNIKOW OSRODKA
POMOCY SPOLECZNEJ

Instrukcja przygotowania sie do wypefnienia kwestionariuszy na potrzeby oceny dotychczasowych form wspélpracy i jej
intensywnosci

WAZNE: W ocenie uczestniczy¢ powinni pracownicy socjalni zatrudnieni w osrodku pomacy spolecznej

KROK 1: wypracowanie w kilkuosobowych zespotach katalogu instytucji i podmiotéw w ramach 3 grup:

— instytucje, z ktorymi pracownicy socjalni fakiycznie wspétpracuja,

— instytucje, ktérymi pracownicy socjalni powinni pracowaé biorac pod uwage potrzeby osob i rodziny korzystajacych
Z pomocy spofecznej,

— instytucje, z ktdrymi pracownicy socjalni chcieliby wspdlpracowaé biorac pod uwage wlasne potrzeby zawodowe
(zwigzane z wykonywana praca, planami rozwoju zawodowego, wsparcia itp.).

KROK 2: wypracowanie w grupie pracownikéw socjalnych w toku dyskusji (uzgodnien eksperckich, poszukiwania
konsensusu) uwspdlnionej listy instytucii, ktdra jest wypadkowa;

—  stanu faktycznego zwigzanego ze wspolpraca,

—  refleksji nad potrzebami osob i rodzin korzystajacych z pomocy spolecznej,

— refleksji nad zawodowymi potrzebami wlasnymi pracownikéw socjalnych.

KROK 3:podzielenie instytucji bedacych na uwspalnionej liscie na: a) instytucje bedace jednostkami organizacyjnymi
pomocy spolecznej (instytucie wiasnego resortu) oraz b) instytucie przynalezne do odrebnych resortéw oraz
sektorow.

WAZNE: Po wypelnieniu dwach kwestionariuszy nalezy przeprowadzi¢ dyskusje nad wspédlpraca pracownikéw sacjalnych
2 innymi instytuciami wnioskujac o: (1) specyfice wspolpracy, (2) jej silnych i stabych stronach oraz (3) kierunkach i
metodach rozwijania wspolpracy z wybranymi w toku wezesnigjszej pracy instytucjami.
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